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La scelta sulla destinazione del Tfr
lavoratori stagionali

buongiornio,sono uno studente lavoratore,ho lavorato per 2/3 mesi I'anno a
partire dal 1997;mi mancano pochi esami alla laurea,e prevedo che un lavoro
stabile 'avro' nel 2008,spero.....quest'estate come al solito lavorero’' 2 0 3
mesi(sono dipendente stagionale di un'azienda saccarifera),ed il tfr fino alanno
scorso mi e' sempre stato versato alf'atto del licenziamento,con l'ultima
busta;quest'anno devo compilare qualche modulo,0 non serve data la brevita'
della prestazione lavorativa?e quando l'anno prossimo trovero'(sperojun lavoro
stabile,quindi firmero' un contratto a tempo indeterminato,solo allora dovro'
scegliere cosa fare del mio tfr?cioe’,avro’ tempo 6 mesi a partire dalla data della
mia assunzione?(io voglio lasciare il tfr in azienda,per poter ritirare il capitale
maturato in unica soluzione,al momento di andare in pesione)grazie e buona
giornata,Marco
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Nel caso di assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato inferiore a
tre mesi non dovra manifestare alcuna volonta né compilare alcun modulo. Cio in
quanto a tali contratti di lavoro non si applica la normativa. In caso di assunzione
con contratto a tempo indeterminato avra sei mesi di tempo dalla data di
assunzione per la scelta delfa destinazione del Tfr. Lei potra manifestare la
volonta di lasciare il suo Tfr in azienda attraverso it modulo TFR 2. In particolare,
nel caso prospettato (“ho lavorato per 2/3 mesi I'anno a partire dal 1997”), dovra
barrare, alla sezione 1, la seconda scelta (che il proprio trattamento di fine
rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e
continui dunque ad essere regolato secondo le previsioni dellarticolo 2120 del
codice civile. (1))



