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contratti di lavoro interinali

un contratto a tempo determinato interinale & soggetto alla scelta? E se il
contatto diventa a tempo indeterminato dopo luglio 07 ho sempre la possibilita di
scelta?
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1l favoratore interinale ha diritto a fruire di tutti gli istituti di cui godono i
lavoratori dell'azienda utilizzatrice. Pertanto, nel caso il contratto di lavoro abbia
una durata minima di tre mesi, puo esercitare I'opzione. In caso di mancata
scelta (silenzio/assenso), il Tfr viene destinato definitivamente alla previdenza
complementare (a prescindere dall'eventuale trasformazione a tempo
indeterminato del contratto). La scelta di mantenere il Tfr in azienda pud essere
rivista in un qualsiasi momento con effetto, ovviamente, solo per il periodo

SUCCESSIVO.



